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Dipartimento Tutela della Salute
e Politiche Sanitarie (istituita con D.P.G.R. Calabria 8 febbraio 1995 n. 170)

Deliberazione Direttore Generale n. 369 DEL 03/07/2026

Direzione Generale: Via San Martino snc — 87100 Cosenza
C.F. e P.l.: 01987250782

STRUTTURA PROPONENTE: GESTIONE, SVILUPPO E FORMAZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI INCARICO DI ELEVATA RESPONSABILITA
GESTIONALE NELL'AMBITO DELLA UNITA OPERATIVA ECONOMATO, AFFERENTE ALLA U.O.C. PROVVEDITORATO,
ECONOMATO E GESTIONE LOGISTICA, Al SENSI DELL'ART. 19, COMMA 6, DEL D.LGS. N. 165/2001 - PRESA D'ATTO
DOMANDE PERVENUTE E CONTESTUALE COSTITUZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE.

Parere Direttore Amministrativo: ANDREA FOLINO

Esito: Favorevole

Parere Direttore Sanitario: PINO PASQUA

Esito: Favorevole

Il presente provvedimento necessita di rilevazioni contabili (autorizzazioni di costi/accertamenti di ricavi) da
annotare nel bilancio di esercizio aziendale.

Il Dirigente e/o il Responsabile del Procedimento con la sottoscrizione della proposta di delibera di pari oggetto
n. 1285 / 2026 a seguito dell’istruttoria effettuata, attestano che I'atto & legittimo nella sostanza ed & utile per il
servizio pubblico.
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Deliberazione

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI INCARICO DI ELEVATA
RESPONSABILITA GESTIONALE NELL'AMBITO DELLA UNITA OPERATIVA ECONOMATO, AFFERENTE ALLA
U.0.C. PROVVEDITORATO, ECONOMATO E GESTIONE LOGISTICA, Al SENSI DELL'ART. 19, COMMA 6, DEL
D.LGS. N. 165/2001 - PRESA D'ATTO DOMANDE PERVENUTE E CONTESTUALE COSTITUZIONE
COMMISSIONE DI VALUTAZIONE.

IL DIRIGENTE DELL’U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 136 del 07/07/2025, avente ad oggetto “presa d'atto DCA
n. 258 del 25/06/2025, avente ad oggetto: "Atto aziendale Azienda Ospedaliera di Cosenza adottato con
deliberazione n. 101 del 5 giugno 2025. Approvazione.”;

PREMESSO che con Deliberazione del Direttore Generale n. 313 del 18/06/2026 ¢ stato indetto “AVVISO
PUBBLICO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI INCARICO DI ELEVATA RESPONSABILITA GESTIONALE
NELL'AMBITO DELLA UNITA OPERATIVA ECONOMATO, AFFERENTE ALLA U.O.C. PROVVEDITORATO,
ECONOMATO E GESTIONE LOGISTICA, Al SENSI DELL'ART. 19, COMMA 6, DEL D.LGS. N. 165/2001.”;

CHE il suddetto bando é stato pubblicato sul portale del reclutamento “InPA” per un periodo di 10 giorni
con indicazione del termine per le presentazione delle domande dal 18/06/2026 al 28/06/2026;

PRESO ATTO che, entro il termine di scadenza indicato, sono pervenute n. 5 domande di partecipazione,
agli atti di questo Ufficio, cosi di seguito identificate:

CODICE CANDIDATURA

VSVESVBGNS

C1IWKTCUXMG

KH4T3VB25Q

MQPUZU3GQ7

1BVT77RRQM

PRESO ATTO della nota prot. n. 11128 del 01/07/2026 a mezzo della quale la Direzione di questa Azienda
ha proceduto alla designazione dei componenti della Commissione incaricata della valutazione delle
candidature pervenute nell’ambito della procedura de qua, come di seguito indicata:

Presidente:

Dott. Andrea Folino, Direttore Amministrativo Aziendale;

Componenti:

Dott. Achille Gentile, Direttore Dipartimento Area Amministrativa e Tecnica;

Dott. Filippo Zanutti, Direttore U.O.C. Provveditorato, Economato e Gestione Logistica;

Proposta n. 1285 /2026

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m. 2/6



Segretario:
Dott.ssa Simona Mazzuca, funzionario amministrativo in servizio presso I’'U.0.C. Gestione Risorse Umane;
DATO ATTO che il proponente il presente atto non si trova in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse,
anche potenziale, previste dalla normativa vigente in materia;
VERIFICATO che il presente provvedimento non e sottoposto a controllo regionale ai sensi della Legge
Regionale n. 11/2004;

PROPONE

Per i motivi meglio espressi in narrativa, che si intendono integralmente riportati:
DI PRENDERE ATTO che, entro il termine di scadenza previsto, sono pervenute n. 5 domande di
partecipazione, agli atti di questo Ufficio, cosi di seguito identificate:

CODICE CANDIDATURA

VSVESVBGNS

C1WKTCUXMG

KH4T3VB25Q

MQPUZU3GQ7

1BVT77RRQM

DI PRENDERE ATTO della nota prot. n. 11128 del 01/07/2026, recante la designazione dei componenti della
Commissione incaricata della valutazione delle candidature pervenute nell’ambito della procedura de qua;
DI PROCEDERE, per |'effetto, alla costituzione della Commissione nella seguente composizione:

Presidente:

Dott. Andrea Folino, Direttore Amministrativo Aziendale;

Componenti:

Dott. Achille Gentile, Direttore Dipartimento Area Amministrativa e Tecnica;

Dott. Filippo Zanutti, Direttore U.O.C. Provveditorato, Economato e Gestione Logistica;

Segretario:

Dott.ssa Simona Mazzuca, funzionario amministrativo in servizio presso I’'U.O.C. Gestione Risorse Umane;
DI DARE ATTO che la commissione operera secondo i criteri e le modalita stabiliti dall’avviso pubblico
approvato con deliberazione del Direttore generale n. 313 del 18/06/2026;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul Portale del Reclutamento “inPA”, il cui contenuto e
comprensivo dell’elenco delle candidature pervenute, individuate secondo il codice assegnato dal Portale di
Reclutamento “inPA”, affinché questo abbia effetto di notifica nei confronti degli interessati, come previsto
dal bando;

DI TRASMETTERE il presente atto, a cura dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, ai componenti della
Commissione incaricata della valutazione delle candidature pervenute nell’ambito della procedura de qua,
per quanto di competenza;

DI DARE MANDATO al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente provvedimento;

DARE ATTO che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in conformita ai
contenuti dell’art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.

Si attesta che il presente Atto, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza é totalmente
legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della
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L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art.1,
primo comma, L. 241/90.

Il Responsabile del Procedimento Il Titolare I.F. Settore Giuridico
Dott.ssa Simona Mazzuca Dott.ssa Alessandra Arcuri

Il Dirigente dell’U.0.C. Gestione Risorse Umane

Dott. Luca Reali
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il DCA n. 159 del 05/07/2024;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza é totalmente legittimo, utile e
proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della L. 20/1994 e
successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art.1, primo
comma, L. 241/90;

VISTO il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in frontespizio;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione con oggetto “AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO
DI INCARICO DI ELEVATA RESPONSABILITA GESTIONALE NELL'AMBITO DELLA UNITA OPERATIVA
ECONOMATO, AFFERENTE ALLA U.O.C. PROVVEDITORATO, ECONOMATO E GESTIONE LOGISTICA, Al SENSI
DELL'ART. 19, COMMA 6, DEL D.LGS. N. 165/2001 - PRESA D'ATTO DOMANDE PERVENUTE E CONTESTUALE
COSTITUZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE.”, composta di n. 3 pagine, nei termini indicati.

Il presente atto sara pubblicato all’Albo on line dell’Azienda per giorni 15 consecutivi, ai sensi della L.R. n. 2
del 22/01/1996.

Il Direttore Generale
Dott. Vitaliano De Salazar

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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Certificato di Pubblicazione

U.O.C. Affari Generali e Assicurativi

N° 369 DEL 03/07/2026

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI INCARICO DI ELEVATA RESPONSABILITA
GESTIONALE NELL'AMBITO DELLA UNITA OPERATIVA ECONOMATO, AFFERENTE ALLA U.O.C.
PROVVEDITORATO, ECONOMATO E GESTIONE LOGISTICA, Al SENSI DELL'ART. 19, COMMA 6, DEL D.LGS. N.
165/2001 - PRESA D'ATTO DOMANDE PERVENUTE E CONTESTUALE COSTITUZIONE COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE.

Si attesta che la presente Deliberazione:

- e stata pubblicata all'Albo Pretorio di questa Azienda e vi rimarra per quindici giorni consecutivi;

- & stata pubblicata sul sito internet di questa Azienda, nell’ambito dei dati della sezione
“Amministrazione Trasparente”;

- e stata trasmessa al Collegio Sindacale.

Si attesta, inoltre, che la presente Deliberazione € immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10,

comma 7, della legge regionale 22 gennaio 1996, n. 2.

Cosenza, 03/07/2026 U.O.C. Affari Generali e Assicurativi
Dott. TEODORO GABRIELE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Certificato di Pubblicazione

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni, € copia conforme
informatica del documento sottoscritto con firma digitale, predisposto e conservato presso |’Azienda
Ospedaliera di Cosenza.

U.0.C. Affari Generali e Assicurativi
Dott. TEODORO GABRIELE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m. 6/6



